
 

Lerninsel 2012 
21.07. – 28.07.2012 

Die Initiative Lerninsel wird von der Aareon Deutschland GmbH gemeinsam 
mit dem VNW, Verband norddeutscher Wohnungsunternehmen e.V. und dem 
vdw, Verband der Wohnungswirtschaft in Niedersachsen und Bremen e.V. 
getragen. Sie soll künftige Leistungsträger in den Wohnungsunternehmen für 
spannende Aufgabenbereiche sensibilisieren, ihre kreativen und innovativen 
Potentiale wecken und fördern, sowie über ihr Medienecho die 
Wohnungswirtschaft als attraktives Berufsfeld vermitteln. 
 
Ausgewählte Auszubildende der Wohnungswirtschaft setzen sich in einem 
einwöchigen Sommercamp mit zukunftsträchtigen, relevanten Themen der 
Branche auseinander – innovativ, interdisziplinär, mit modernen Arbeits- und 
Lehrmethoden und unter qualifizierter Anleitung. 
 
Ort ist die Jugendbildungsstätte der Theodor-Wuppermann-Stiftung auf der 
Insel Juist . Neben Unterricht und Wissen erwarten die Teilnehmer 
Segelflugstunden, Sport- und Freizeitangebote und die herrliche Kulisse des 
Wattenmeers. 
 
Die Aareon Deutschland GmbH ist Hauptsponsor dieser Initiative. Gemeinsam 
mit dem VNW organisiert sie den Ablauf, entwickelt die Lerninhalte und das 
Curriculum und sorgt für hochkarätige Referenten. Die Ausbildungsbetriebe 
tragen die Reisekosten und eine Pauschale von 750,00 €. Die Lerninsel bietet 
Platz für 20 Auszubildende. 
Voraussetzung für die Teilnahme an der Lerninsel ist die Begleitung der Ab-
schlusspräsentation auf Juist am 27.07.2012 durch einen Vertreter des Ausbil-
dungsbetriebes. 
 
Bewerbungsformulare können Sie unter www.vnw.de (Bereich Bildung) und 
unter www.vdw-online.de herunterladen (Einsendeschluss: 24. Februar 2012). 
 
Mehr über die Initiative Lerninsel erfahren Sie von Carsten Jeschka und 
Andreas Daferner. 
 
·  Carsten Jeschka  

Telefon: 040 27833-701, E-Mail: Carsten.Jeschka@Aareon.com 
·  Andreas Daferner 

Telefon: 040 52011-218, E-Mail: daferner@vnw.de 
 


