
So passen Sie optimal in unser Team

• Sie haben einen Abschluss als Immobilienkaufmann (m/w/d)
• Alternativ bringen Sie langjährige Erfahrungen in der Vermarktung von Immobilien mit
• Sie haben ein serviceorientiertes, professionelles Auftreten und überzeugen durch kommunikative Fähigkeiten
• Ihr Arbeitsstil ist flexibel, engagiert und zielorientiert
• Sie verstehen sich als empathische Persönlichkeit und können gut im Team kooperieren
• Sie bringen eigene Ideen zur digitalen und effizienten Vermietung von Immobilien mit
• Sie können routiniert mit MS Office und digitalen Medien umgehen
• Idealerweise haben Sie Kenntnisse im Umgang mit der Vermietungssoftware ImmoSolve

Hier übernehmen Sie Verantwortung 

• Gemeinsam mit anderen Kolleg:innen übernehmen Sie die Vermietung unserer Wohnungen
• Vom ersten Kontakt, über die Wohnungsbesichtigung bis hin zum Vertragsabschluss sind Sie 
   Ansprechpartner:in für unsere Kund:innen
• Sie sind für die Mieterakquise verantwortlich, inserieren eigenständig Angebote auf Internetportalen und 
   entwickeln Werbemaßnahmen in Zusammenarbeit mit dem Bereich Marketing
• Sie führen Wohnungsübergaben und -endabnahmen durch
• Bei Ihrer Tätigkeit stehen Sie im engen Austausch mit dem Fachbereich Technik: Sie schätzen notwendige 
   Instandsetzungen in der Wohnung ein und stimmen diese mit Ihren Kolleg:innen ab

Als kommunales Wohnungsunternehmen sind wir mit rund 8.800 Wohnungen seit über 90 Jah-
ren ein verlässlicher Partner für die Hansestadt Lübeck. Ob in der professionellen Betreuung 
unserer Kund:innen, im Neubau bezahlbarer Wohnungen oder in der Modernisierung unseres 
Wohnungsbestandes: Die TRAVE steht für Kontinuität und Fortschritt. Wir suchen Menschen, 
die unsere Werte teilen und Lust darauf haben, die Zukunft der TRAVE mitzugestalten.

IMMOBILIENKAUFMANN IM BEREICH VERMIETUNG (M/W/D)

Ihre Perpektiven bei uns

Wenn Sie anspruchsvolle Aufgaben mit hohem Maß an Selbstständigkeit suchen und gemeinsam mit uns am 
Erfolg der TRAVE arbeiten möchten, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen! Wir bieten Ihnen finanzielle 
Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag, eine 39-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten,            
30 Tage Jahresurlaub und attraktive Konditionen in Anlehnung an den wohnungswirtschaftlichen Tarifvertrag. 
Uns ist es wichtig, dass Sie sich mit Leidenschaft für die TRAVE engagieren. Deshalb bieten wir viele weitere 
Mitarbeitervorteile und fördern Sie in Ihrer persönlichen und beruflichen Entwicklung. Ein kollegiales Team, 
betriebliche Gesundheitsförderung und ein schöner Arbeitsplatz am Wasser sind garantiert.

Ist das Ihr Traumjob? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit dem frühestmöglichen Eintrittstermin bitte 
per E-Mail an bewerbung@trave.de.

Grundstücks-Gesellschaft TRAVE mbH 
Frau Ayten Grunwald 
Falkenstraße 11 · 23564 Lübeck  
Tel. 0451 7 99 66 - 315 ·  www.trave.de Die Trave. Leben in Lübeck


