
 

 

 

Unsere moderne Wohnungsbaugenossenschaft beschäftigt zurzeit 34 Mitarbeiter, 

darunter Immobilienkaufleute, Techniker, Ingenieure, Buchhalter, Quartiersmanager, 

Hauswarte und Maler. Gemeinsam verwalten sie alle unseren eigenen 

Wohnungsbestand von 2.266 Wohnungen im gesamten Kreisgebiet Pinneberg und 

übernehmen so Verantwortung für die nachhaltige Entwicklung von Wohnquartieren in 

der Metropolregion Hamburg.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

einen/eine Immobilienkaufmann/-frau 

 

für den Bereich Mitgliederservice. Der Bereich Mitgliederservice ist verantwortlich für 

die gesamte kaufmännische Bewirtschaftung unseres Wohnungsbestandes sowie für 

die Betreuung all unserer Mitglieder, Mieter und Interessenten.  

Als Teil eines jungen und dynamischen Teams verwalten Sie selbstständig einen Teil 

unseres Wohnungsbestandes. Dabei sind Sie erster Ansprechpartner für die in diesen 

Wohnungen wohnenden Mitglieder und Mieter in allen Belangen, u. a. auch für 

Beschwerden. Sie bearbeiten Kündigungen, erstellen Mietangebote und Exposées, 

führen Interessentengespräche und präsentieren die Wohnungen in 

Besichtigungsterminen. Sie schließen Mietverträge ab und bauen Vertrauen für ein 

langjähriges Vertragsverhältnis auf. 

Nach dem Abschluss Ihrer Berufsausbildung zur/zum Immobilienkauffrau/mann oder 

eines immobilienwirtschaftlichen Studiums haben Sie bereits einige Jahre 

Berufserfahrung in der Vermietung und Verwaltung von Wohnungen gesammelt – 

vorzugsweise bei einer Genossenschaft.  

Persönlich zeichnen Sie sich durch eine ausgeprägte Dienstleistungs- und 

Kundenorientierung sowie Innovationsbereitschaft und Eigeninitiative aus. Sie besitzen 

ein hohes Maß an sozialer Kompetenz und ein sicheres Gespür für genossenschaftliche 

Werte und deren Umsetzung in praktisches Handeln. Sie haben eine hervorragende 



Ausdrucksweise in Wort und Schrift und beherrschen die gängigen Softwareprogramme 

problemlos.  

Wir bieten Ihnen einen vielseitigen und aufregenden Arbeitsplatz in einem jungen 

motivierten Team mit guten Entwicklungsmöglichkeiten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen und 

vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins 

und Ihrer Gehaltsvorstellung bis spätestens zum 20. September 2019 an die: 

 

Neue GeWoGe Wohnungsbaugenossenschaft eG 

Frau Anja Jung 

Postfach 1455, 25404 Pinneberg 

karriere@neue-gewoge.de 

 

Selbstverständlich sichern wir Ihnen die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung zu.  

 

 

 


